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SOSPESE LE TRATTATIVE

Nell’incontro di oggi 15 giugno la delegazione datoriale si è presentata al tavolo di
Carispezia con poche ed insufficienti proposte e con scarsa disponibilità a trattare.

Per quanto riguarda le assunzioni estive l’Azienda si è dapprima limitata a ribadire la sua
proposta di 4 interinali (assunti a partire dalla data odierna per tre mesi); solo a seguito
del nostro duro giudizio sull’inadeguatezza del numero di ingressi, l’Azienda ha
rilanciato impegnandosi ad assumere 2 tempi determinati sino a novembre. 
Nonostante ciò, in considerazione delle numerose e ataviche lunghe assenza mai
sostituite, degli ulteriori pensionamenti e del periodo caldo delle ferie per i colleghi,
nonché della necessità di dare supporto alle numerose filiali turistiche abbiamo ritenuto
l’offerta della Banca inadeguata.
Per quanto riguarda i percorsi di carriera la proposta aziendale è stata quella di applicare
la disciplina vigente in Capogruppo, di per se già meno favorevole rispetto ai vecchi
percorsi ISP, a decorrere solamente dal primo gennaio 2015. Questa proposta è stata
ritenuta non accettabile perché cancellerebbe di fatto sino a due anni di anzianità (2013 e
2014) maturati dai colleghi nei ruoli da essi ricoperti.
Quanto all’adeguamento del versamento aziendale minimo (3,5%) ai fondi pensione
rispetto a quanto applicato a livello di Gruppo, abbiamo registrato la disponibilità da
parte della delegazione aziendale, ma solo a partire dal 1/1/2017 (ancora un anno e
mezzo... un’eternità!!!).
Anche sulla polizza sanitaria abbiamo verificato una disponibilità a eliminare il contributo
annuale dei lavoratori ma solo dal prossimo anno, quindi nulla per l’immediato.
Nessuna garanzia anche per quanto riguarda il riconoscimento delle provvidenze studio
e dei 15 minuti retribuiti per le colleghe in allattamento, ma solo una ipotesi di intervento
futuro a livello di Gruppo.
Infine è stato ufficializzato il mancato impegno da parte di Carispezia ad adeguare i locali
della mensa, così come richiesto dal CRAL, sancendo così definitivamente la chiusura
della storica struttura di via Colombo.

ALLA LUCE DI QUANTO ESPOSTO LE SCRIVENTI ORGANIZZAZIONI SINDACALI HANNO
DECISO DI SOSPENDERE LE TRATTATIVE E DI VALUTARE OGNI ULTERIORE
INIZIATIVA IN MERITO.  
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