Falcri Unisin Cassa di Risparmio della Spezia Carispezia Gruppo Cariparma Crédit Agricole

' FAL CRI Falcri Unita Sindacale Carispezia Federazione Autonoma Lavoratori del Credito e del Risparmio Carispe

r CARISPEZIA http://www.falcricarispezia.it

Assunzioni e licenziamento

E’ giunta a conclusione una lunga vicenda giudiziale che ha visto alcuni lavoratori a
tempo determinato, poi esclusi definitivamente dalla Cassa, contestare alla nostra banca
il mancato consolidamento dei loro contratti.

Di fronte ad una sentenza del giudice che imponeva l'assunzione di due di questi
lavoratori a tempo indeterminato, banca e interessati hanno raggiunto un accordo che
prevedeva per uno l'assunzione definiva, per I'altro un congruo risarcimento di fronte
alla rinuncia al rientro. Soluzione soddisfacente per tutti, anche per il nostro sindacato
che aveva patrocinato i ricorsi.

In compenso la banca ha licenziato in tronco un altro dipendente, per motivi che forse
gualche giornalista definirebbe “futili”. E’ partito un immediato ricorso e vedremo come
si evolvera la vicenda.

Certo e che lalegge Fornero ed il Jobs act sembrano aver incoraggiato i datori di lavoro
(o dobbiamo tornare a chiamarli i “padroni”?) a licenziare con maggiore facilita.

Organici, sostituzioni e straordinari.

Continua ed anzi si accentua la “spremitura” dei colleghi anche e soprattutto in questo
periodo estivo. Le agenzie piazzate in localita turistiche, oberate in queste settimane da
un notevole surplus di lavoro, non solo non vengono rafforzate, ma anzi non ricevono in
molti casi neppure sostituzioni per i colleghi in ferie.

Risultato: ore di straordinario a sfare, spesso neanche retribuite, gestori in cassa alla
faccia dei budget da raggiungere.

Su questo argomento la Cassa dovra dare risposte soddisfacenti o si aprira un’altra fase
di conflitto. Ormai il problema sta esplodendo anche a livello di Gruppo.
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